Kunnskap for livet
- Sikre fremtidens

livsgrunnlag




En unik syntese av
miljg, biovitenskap,
veterineermedisin,
teknologi,
arealplanlegging og
gkonomi



Ngkkeltall NMBU

« Syv fakulteter

« Over 5200 studenter

« Ca.1700 ansatte

« Ca. 95 doktorgrader per ar
* Omsetning ca.1,7 mrd.




Sterk kobling
mellom forskning,
innovasjon
og utdanning




Internasjonalt
universitet
-et unikt leeringsmiljg



Organisasjonen




Kvalitet | utdanningen

Framtidsrettede
studieprogrammer

Forskningsrettet utdanning
Utdanningsforskning

Merittering av fremragende
undervisere

Fagfellevurdering av
utdanningsprogrammer

Mentorordning



2020:
Et kraftsenter i
biogkonomien



NMBUs lzeringsfilosof

Vi skaper inkluderende laeringsmiljger og gode
faglige hjem.
Studentene er aktive deltakere i fagmiljget.

Leering er en studentaktiv prosess som
fremmer refleksjon og selvstendighet.

Studentene tar ansvar for og styrer egen
lzering.

Laererne tilrettelegger, veileder og statter
studentene i deres laeringsprosess.

Studentene er en viktig leeringsressurs for
hverandre og deltar aktivt i undervisningen av
sine medstudenter.

Leererne fremmer studentenes laeringsprosess
underveis gjennom konstruktive
tilbakemeldinger.



Fremragende

utdanning gir
Kunnskap for
livet




Et baerekraftig
tankesett:
Kreativitet

Endringsevne
Entreprengrer
Nyskapende
Samspillende
Mot og selvtillit



Grunnleggende
Anvendt
Relevant

Innovativ

Kompetanse pa fakultetene

Mangfold

Tverrfaglighet




Samarbeid

Mellom fakultetene
Internasjonalt og nasjonalt

Neaeringsliv og offentlig
sektor




Satsing pa talentene

http://historier.nmbu.no/nmbu-talenter/

Deltakerne far 200 000 kr som frie midler per ar, tilbud om mentorordning (60 000 kr per ar) og deltakelse pa
halvarlige samlinger.


http://historier.nmbu.no/nmbu-talenter/

Finansiering fra
Forskningsradet og EU

Fra NFR (per faglig arsverk)

3. NTNU
4. UiB

Fra EU (per faglig arsverk)
1. UiO
2. UiB

4. NTNU

Publiseringspoeng
per forskerarsverk

1. UiO: 1,76
2. UiB: 1,56
3. NMBU: 1,30 >
4. NTNU: 1,21
5. UiT 1,02




Teknologioverfgringstjenester
Bedriftsutviklingstjenester

Nettverk og samarbeid med
naeringsliv og kapitalkilder

Lokaler
Studentinkubator

Hvor: Sarhellinga, TF, As
sentrum



Bedrifter i inkubatoren pa Campus As

Inkubator As AS stiftet mars 2015

Eiere: SIVA, Kjeller Innovasjon, NMBU,
NIBIO

IndCon Immence IBagen

FTIRscreen
Pharmaplants

W ForestVision

AdeoScent Disruptive Engineering SAGA Robotics




Eksempler pa innovasjon
fra NMBU



http://www.google.no/url?sa=i&rct=j&q=jarlsberg&source=images&cd=&cad=rja&docid=LEq9kZCrS-FLkM&tbnid=mb0y5VbqQ3y_zM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.kgw.com/marketplace/food/Jarlsberg-Cheese-Recipes-from-Leigh-Ann-97186529.html&ei=_ScuUcyqBNHMsgbxmIGIBA&psig=AFQjCNESosDLyGZYHD0hmWdx8z339w9m6Q&ust=1362065750876389

Hvilke trender forholder vi oss til ?



Lase store samfunnsutfordringer e
Hav Klima/miljg/miljgvennlig energi Muliggjerende teknologier
Et innovativt og omstillingsdyktig Fornyelse av offentlig sektor og bedre,

naeringsliv mer effektive helse- og omsorgstjenester
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Grgnn omstilling krever

21

Et nytt «tankesett»
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Den sirkuleere gkonomien
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Det digitale samfunn
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Kan roboter erstatte traktoren?




26

«Big data»
«Internet of things»
Digitalisering
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Ny Master i Data Science 2017
Med fag fra HH og KBM

Data analysis and
statistics

Linear Algebra Computer Science




Skogkartlegging fra NMBU
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Droner (UAV) er na en interessant plattform




Trendanalyser hgst 2017

» Baerekraft
 Teknologi og digitalisering
» Kunnskap og laering

* Politikk og samfunn




Baerekraft, FUI

 Tverrfaglig samarbeid, utdanningskvalitet,
ernaering og helse, vann og
avigpsteknologi, fornybar energi,
baerekraftige byer og regioner, klima, hav
og ferskvann, landbruk, mat, mattrygghet
og matsikkerhet.

» Grgnn omstilling, grann konkurransekraft,
ren energi, biogkonomi. Finansieringa
retter seg mot baerekraft og innovasjon.

« Stgrre oppmerksomhet pa betydning og
pavirkning i samfunnet




Teknologi og digitalisering

 Teknologisk revolusjon som vil endre
samfunnet (offentlig og privat sektor)

» Robotisering og automatisering i arbeidsliv og
dagligliv, kunstig intelligens, beslutninger tatt
ved hjelp av rad fra intelligente
dataprogrammer som handterer og
dybdeanalyser store datamengder (f.eks.
IBMs Watson; diagnose).

» Koblet til digitale sensorer, vil Kl bidra til
effektivisering i forskningen og styrke
verktgyet som kan hjelpe oss til a analysere
meget komplekse problemstillinger




Kunnskap og laering

* Framtidens verdiskapning vil kreve ferdigheter i a laere og

tilegne seg ny kompetanse uavbrutt (livslang lzering).

« Evnen til kritisk tenkning, rokke ved etablerte sannheter i
kreative prosesser, med tverrfaglige problemstillinger, f.
eks. innen fornybar energi og helse.

« Starre og bedre oppmerksomhet pa kvalitet i FUI, med
framtidsrettede, forskningsbaserte studieprogram som
legger mer til rette for tverrfaglighet, prosjektsamarbeid,
internasjonalisering, selvrefleksjon med hensyn pa egen
kompetanse, samspill med andre teamwork og trening i
kritisk tenkning.

* Dreining i leeringsformer, pavirke var bruk av arealer i
sektoren, hvor behovet for store forelesningssaler
reduseres

Baerekraftig matproduksjon:
«...utvikling som imgtekommer
dagens matbehov uten a
gdelegge mulighetene for at
kommende generasjoner skal
fa dekket deres egne
matbehov.»



Politikk og samfunn

 Forskningspolitikk endre seg bratt (Trumph), og maktbalansen mellom
USA (USA —first), GB (Brexit) og Asiatiske land som Russland, Kina
Japan, India, Sar-Korea ruster opp det digitale kapplapet. (Nye
partnerskap blir viktig).

- Tyskland er eneste EU-land som er helt i front teknologisk. Mange
Vesteuropeiske universitetet ma drastisk kutte sine budsjetter.

 Klimaendringer og befolkningsvekst vil fare til press pa ressurser og
landomrader. Det er en tendens til gkende urbanisering og fortetting |
byer, og migrasjon vi forsterke dette.

* For liten tillit til forskningsresultater, og problemer med alternative fakta.

« Matproduksjonen ma sikres, og mat blir en enda sterkere maktfaktor i
fremtiden,

* Flyktninger er en underutnyttet ressurs




Nytt campus tar form
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Samlokaliseringsprosjektet

Brukermedvirkning

2013

Tidligfase Detaljprosjektering

Bygging

E

2020

¢
Overtakelse
Start preve-dnft




Samlokaliseringsprosjektet Mo 2
IKT og Flytte og Ibruktakelse (FIP)

2018 2019 2020 Innflytting 2021
Prosesskarlegging nytt bygg
|

Kartlegging av IT avhengigheter

|
Anskaffelse av IT plattformer Integrasjon og testing

Informasjon og opplaering

Rydding og planlegging

Flytteleverander

Flytteleverandor

Opplaring

FIP

Forberedelser

Virksomhets
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